
LINEA GESTIONALE

Richiedi il corso 
anche in modalità

In House

Webinar, 2 incontri: 17 e 24 aprile 2024, ore 10.00 – 16.00

L’Indirect Management a sostegno della leadership trasversale
Come coinvolgere, influenzare e condurre un team senza averne 

l’autorità gerarchica

La tradizionale leadership verticale (peraltro oggi superata anche in contesti organizzati gerarchicamente con autorità 
istituzionali rigide) sta lasciando sempre più il posto ad un altro stile di conduzione di tipo trasversale. Gestire un team in 
questa fase storica significa saper incoraggiare, rassicurare, ascoltare, sperimentare, esplorare la complessità. Significa 
includere diversi punti di vista e posizioni differenti, nella consapevolezza che la diversità è un vantaggio e che non si può 
più lavorare con il vecchio slogan “Il capo sono io e si fa così perché lo dico io”. Questo solitamente è ben chiaro a chi 
occupa il ruolo di PM. Occorre infatti essere orientati al risultato, sapersi assumere delle responsabilità, avere doti 
organizzative, essere intraprendenti e autonomi, dimostrarsi collaborativi. E, al contempo, guidare il team. Per questo 
motivo, il corso proporre un approccio, “l’Indirect Management”, che aiuta a sostenere questa importante competenza di 
ruolo che è la leadership trasversale, che rappresenta il differenziale “qualitativo”, il mezzo attraverso il quale 
trasformare il proprio valore professionale in comportamenti positivi osservabili.  

Requisiti tecnici: pc, internet, audio attivo o linea telefonica. 
Mantenimento della Certificazione “Project Manager” e della Certificazione ''Specialista Ufficio Gare'': 10 crediti formativi. 

PROGRAMMA DEL CORSO - 2 INCONTRI 

Project Manager e figure facenti parti del Team di Progetto 
Responsabili e Team leader dell’Ufficio Gare
RUP e figure all’interno degli Enti Pubblici che si occupano di 
Progetti e Gare
Manager e coordinatori con responsabilità di gestire persone e 
attività trasversali e interfunzionali

ORARI DELLA GIORNATA:
9.45 - 10.00 Accesso in piattaforma e test 
10.00 – 16.00 Svolgimento del corso (sono previsti un break a 
metà mattina e la pausa dalle ore 13.00 alle ore 14.00) 

Il corso si svolge in 2 incontri: 17 e 24 aprile dalle ore 10.00 alle ore 16.00 per un totale di 10 ore di formazione. 

Valorizzare il proprio ruolo nel contesto organizzativo di riferimento: 
• Leggere e comprendere l’ambito e la cultura organizzativa
• Legittimare la propria funzione

• Chiarire le responsabilità di gestione del team, le attività trasversali e quelle interfunzionali

Esercitazione: “Il mio stemma”  

La gestione del team 
• Conosci te stesso
• Motivati per motivare
• Il mio stile personale (secondo il modello dei “Tipi”)

Esercitazione: “La scala delle motivazioni” 

Le principali dinamiche interpersonali: 

• Comunicazione
• Conflitto e negoziazione
• Influenza e persuasione

Esercitazione: “Prova a convincermi!” 

Ispirare le persone verso il raggiungimento dei risultati: 
• Gestire il cambiamento
• Sviluppare una visione chiara e coinvolgente
• Dare valore ai contributi

Commenti, contributi e chiusura dei lavori 
Metodologia: la giornata è prettamente interattiva con alternanza di momenti espositivi, dibattiti ed esercitazioni 
con lo scopo di sollecitare la consapevolezza delle dinamiche più comuni così da replicare in azienda le 
metodologie e le sollecitazioni scaturite dal corso. 



LINEA  GESTIONALE

DOCENTE DEL CORSO

CONTATTI
Per informazioni:
Elisabetta Leo - tel. 02-81830229 
elisabetta.leo@telemat.it

QUOTE DI PARTECIPAZIONE
ABBONATI TELEMAT: NON ABBONATI TELEMAT:

 1 GIORNO: € 850  1 GIORNO: € 990

Le quote indicate si intendono per persona e iva esclusa da applicare (+ 22%).

Per informazioni:
Micaela Stella - tel. 02-81830250 
micaela.stella@telemat.it

Dott.ssa Stefania Conversi  
Consulente esperta in percorsi di sviluppo, è stata per anni Direttore del Personale in 
aziende italiane e multinazionali. Da oltre 20 anni opera nell'ambito del 
comportamento organizzativo e dello sviluppo personale. Esperta di competenze 
trasversali: comunicazione interpersonale, sviluppo e gestione della leadership, team 
building e team working, presentazione in pubblico, valutazione e sviluppo del 
potenziale, sviluppo della motivazione, colloqui di selezione e gestione, governo dei 
conflitti ed è esperta di riassetto organizzativo. 
È abilitata a livello internazionale all'erogazione del modello di Valutazione del 
Potenziale e Sviluppo dei Talenti con approccio TT Succes InSight, è docente in Master 
triennali di Counseling e si dedica ad attività di ricerca e approfondimento delle 
tematiche di miglioramento personale. Conduce laboratori e sessioni di Coaching, 
Counseling e Focusing, Certificata Supervisor Counselor, Certificata Business Partner TTi 
Success Insight e Focuser Trainer presso l’International Focusing Institute di New York. 

-20% per adesioni 1 mese prima del corso
-10% per adesioni 15 giorni prima del corso
Saldo anticipato rispetto all’erogazione del corso.  La quota di partecipazione comprende: l’erogazione 
del corso, l’utilizzo della piattaforma messa a disposizione da Telemat, il materiale didattico digitale, 
l’attestato di partecipazione digitale, l’accesso alla piattaforma e-learning, il video con la registrazione 
del corso. La quota di partecipazione non comprende: tutto quanto non espressamente indicato. 
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FORMAZIONE TELEMAT ACADEMY 

SCHEDA DI ISCRIZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE: 
L’INDIRECT MANAGEMENT A SOSTEGNO  DELLA LEADERSHIP TRASVERSALE 

TPM06.01

Desidero partecipare al corso on line che si terrà il 17 e il 24 aprile 2024, ore 10.00 – 16.00
COME ISCRIVERSI 
Per effettuare l’iscrizione, compilare in ogni sua parte la presente scheda di iscrizione e inviarla firmata e timbrata in formato 
pdf all’indirizzo email: elisabetta.leo@telemat.it; micaela.stella@telemat.it  

Ragione Sociale:  Settore: 

Sede legale (via, n. civico, cap, città, provincia):  

Domiciliazione della fatturazione (indicare se diversa dalla sede legale): 

Partita IVA: Codice fiscale: 

Telefono:  e-mail amministrativa: 

Cliente Telemat:     SI  [ ]   NO [ ]   User ID Telemat: 

PEC fatturazione: Codice destinatario fatturazione elettronica: 

Nome e cognome del partecipante:  Ruolo: 

e-mail del partecipante: tel diretto: 

Firma e timbro: 

Quote di partecipazione per persona: La quota comprende:

€ 850,00 + iva per abbonati Telemat

€ 990,00 + iva per non abbonati Telemat 

Sconti: -20%, -10% come da copertina. 

l’erogazione del corso, il materiale didattico digitale, l'attestato di 
partecipazione digitale, l’accesso alla piattaforma e-learning, il video 
con la registrazione del corso.  
La quota non comprende: quanto non espressamente indicato. 

CONDIZIONI DI PAGAMENTO: 

l’importo per la partecipazione al corso verrà trasmesso a Telemat prima dell’erogazione tramite: 

• carta di credito: contattaci per ricevere il link personalizzato

• bonifico bancario alle coordinate sotto riportate:

Dati e coordinate Bancarie Telemat:

Coordinate bancarieBonifico Bancario sul c/c 100000002637 (INTESA SAN PAOLO S.p.A Ag. Milano Viale Monza 136) CIN P - ABI 03069 - CAB 09530 
IBAN IT25P0306909530100000002637 intestato a Telemat S.r.l. P.IVA e C.F. 12803320964  
Centro Direzionale Milanofiori-, Strada 4, Palazzo A, scala 2, 20057 Assago (MI) 

Con la presente sottoscrizione il Cliente accetta quanto pattuito con la suindicata offerta e dichiara di aver preso visione e di accettare 
espressamente le condizioni generali di contratto riportate in calce alla presente offerta che disciplinano la fornitura dei servizi di formazione 

Luogo:_______________________ Data:_____________________ Timbro e Firma:_______________________ 

PRIVACY - CONSENSO ESPLICITO Il sottoscritto avendo preso visione della completa informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento 
679/2016, ed in merito: 
alle finalità di cui al punto B) PRESTO IL CONSENSO [ ]  NON PRESTO IL CONSENSO [ ] 
alle finalità di cui al punto C) PRESTO IL CONSENSO [ ]  NON PRESTO IL CONSENSO [ ] 
alle finalità di cui al punto D) PRESTO IL CONSENSO [ ] NON PRESTO IL CONSENSO [ ] 

Luogo:_______________________ Data:_____________________ Timbro e Firma:_______________________ 

LIBERATORIA PER L’UTILIZZO DI IMMAGINI E VIDEO -  La/Il sottoscritta/o………………………………………..………. nato/a a …………….................. 
il……..……… (C.F.………………………..…………) in qualità di corsista di Telemat S.r.l. (C.F. e P.IVA 12803320964), con riferimento alle foto e/o alle 
riprese video scattate e/o riprese dalla società, con la presente AUTORIZZA a titolo gratuito, anche ai sensi degli artt. 96 e 97 legge 22.4.1941, 

mailto:elisabetta.leo@telemat.it
mailto:micaela.stella@telemat.it
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FORMAZIONE TELEMAT ACADEMY 

n. 633, Legge sul diritto d’autore, l’utilizzo delle foto o video ripresi durante le attività di formazione organizzate ed erogate dalla Telemat S.r.l.,
nonché autorizza la conservazione delle foto e dei video stessi negli archivi informatici della Telemat S.r.l., secondo le modalità e limiti in 
proseguo dettagliati. La presente liberatoria/autorizzazione potrà essere revocata in ogni tempo con comunicazione scritta da inviare a mezzo 
di posta ordinaria ai recapiti del Titolare del trattamento in calce indicati.  

Luogo:_______________________ Data:_____________________ Timbro e Firma:_______________________ 




